
Chargé de mission qualité, sécurité, santé
au travail et environnement
ALTERNANCE, FORMATION CONTINUE

Cette formation d’une année s’adresse aux professionnels en entreprise souhaitant
acquérir les outils et méthodes du QSE afin d’animer des démarches d’amélioration
qualité et/ou sécurité – santé au travail et/ou environnement, au plus proche du terrain,
dans une compréhension globale du fonctionnement des entreprises et de leurs enjeux
dans la société.

Elle s’adresse également aux demandeurs d’emploi et aux professionnels en
reconversion, souhaitant rejoindre les métiers du QSE.

Également accessible en Formation initiale

Également accessible par la VAE

PROFIL CONCERNÉ :

SALARIÉS, DEMANDEURS D’EMPLOI OU PROFESSIONNELS EN RECONVERSION, EN PROJET D’INTÉGRER UNE
MISSION QUALITÉ, SÉCURITÉ ET SANTÉ AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT DANS UNE ORGANISATION.

 

COÛT DE LA FORMATION :

9 200 €

Formation longue

https://www.esqese.fr/formations/toutes-les-formations-de-lesqese/charge-de-mission-qsste/
https://www.ucly.fr/uclyexpert/formation-professionnelle-continue-lyon/vae-ucly/


96 %
de réussite

(moyenne des 3
dernières années,

avec 100% de
présentation aux

examens)

94%
de satisfaction des
diplômés (moyenne

des 3 dernières
années)

83%
d'insertion

professionnelle
dans les 6 mois
(moyenne des 3

dernières années)

SANCTION DE LA FORMATION :

TITRE RNCP CHARGÉ DE MISSION QUALITÉ, SÉCURITÉ, SANTÉ
AU TRAVAIL ET ENVIRONNEMENT

Certification enregistrée au RNCP - Niveau 5

 
OBJECTIFS ET CONTENU PÉDAGOGIQUE

Objectif de la formation :
Analyser et évaluer les risques QSE sur le terrain
Prioriser les risques, concevoir un plan d’action pour les prévenir, piloter sa mise en oeuvre
Analyser les non-conformités et accidents, concevoir un plan d’action préventives et
correctives
Piloter des projets d’amélioration dans les équipes
Animer des formations, réaliser des supports d’information pour sensibiliser et former les
salariés
Réaliser des audits sur le terrain pour évaluer l’efficacité des actions menées
Maintenir le Système de Management du QSE de l’entreprise, conformément aux normes ou
référentiels choisis par l’entreprise

 

Contenu de la formation :
Des compétences développées autour de 5 blocs de compétences :

Maitriser les risques Qualité
Prévenir les risques Sécurité Santé au Travail
Diminuer l’impact environnemental de l’activité de l’organisation
Maintenir le système de management du QSE (SM QSE)



Animer la démarche d’amélioration continue en QSE

Enseignements pour développer ces compétences :

Fondamentaux du QSE

Enjeux et acteurs du QSE
Principaux risques du QSE : polluants et écotoxicologie, risques professionnels, risques
chimiques
Normes en QSE
Droit et règlementation du QSE

Approfondissements en QSE

Qualité : AMDEC, outil 5S, maitrise statistique des procédés, satisfaction client…
Sécurité et santé au travail : Santé et prévention, prévention des risques incendie, explosion
et industriels,  psychologie du travail, sûreté…
Environnement : Analyse environnementale, gestion des déchets, transport de matières
dangereuses, empreinte carbone

Outils transversaux du QSE

Veille règlementaire et normative
Audit interne
Gestion et communication de crise
Outils numériques du QSE
Ingénierie de formation

Management du QSE

Systèmes de management ISO 9001, 45001, 50001, 14001, MASE
Forum des organismes professionnels du QSE

Management de projet

Outils de gestion de projet
Boost My QSE : management d’un projet d’entreprise

Outils professionnels

Connaissance de l’entreprise (gestion des ressources humaines, gestion financière, gestion
de production…)
Développement durable et RSE
Visites (salon professionnel, Centre incendie et secours…)
Formation Premiers secours PSC1
Anglais
Éthique professionnelle
Communication en entreprise



 

Débouchés :
Chargé(e) de mission qualité, sécurité, santé au travail et environnement
Chargé(e) de projet QSE/HSE
Responsable QSE/HSE
Référent(e) Qualité
Préventeur(trice) Sécurité et Santé au travail
Coordinateur(trice) Hygiène Sécurité Environnement

RYTHME ET MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Modalités pédagogiques :
Cours magistraux, travaux dirigés, travaux en groupe projet, études de cas d’entreprise,
serious games

 

Équipe pédagogique :
Cathy GROSJEAN – Directrice ; Yoann MINOT – Responsable des Etudes ; Sophie MOREAU –
Directrice des Relations Entreprises
Enseignants de l’ESQESE : anglais, outils numériques, gestion de projet…
Intervenants professionnels : Responsables QHSE en entreprise, Consultants QHSE, Auditeurs
QHSE certifiés, Avocats en droit du travail ou de l’environnement…

 

Modalités d’évaluation :
examens écrits sur des études de cas
restitutions écrites et évaluations orales individuelles sur des mises en situation individuelles
ou collectives
restitution écrite et évaluation orale individuelles sur une pratique professionnelle

 

La certification est constituée de 5 blocs de compétences faisant chacun l’objet d’une certification
partielle (pour voir la description des blocs).

L’obtention de la certification professionnelle complète de « Chargé de mission Qualité, Sécurité,
Santé au Travail et Environnement » nécessite la validation de chacun des 5 blocs de
compétences et avoir réalisé dans l’année écoulée une expérience professionnelle attestée d’au
minimum 6 mois portant sur des missions QSE de niveau adapté à la certification visée.

Pas d’équivalence reconnue avec d’autres certifications.

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38014/


 

Exécution de la formation :
Formation entièrement présentielle

 

Rythme de la formation :
Temps plein

 

Nombre d’heures total de la formation :
1685 h (495 h de formation + 1190 h de mission en entreprise)

 

Modalités d’alternance
Organisation : 3 semaines en entreprise / 2 semaines en formation

CONDITIONS D’ADMISSION

Public visé :
Salariés, demandeurs d’emploi ou professionnels en reconversion, en projet d’intégrer une
mission QSE dans une organisation

 

Conditions spécifiques et pré-requis :
Les candidats doivent justifier de 120 crédits ECTS et/ou d’un diplôme de niveau 5
Les candidats titulaires d’un diplôme de niveau inférieur peuvent déposer une candidature
assortie d’un dossier de validation des acquis professionnels (VAP) (à demander au moment
du dépôt de la candidature)
Pas de pré-requis de connaissance ou expérience professionnelle en QSE
Motivation forte pour rejoindre les métiers du QSE

 

Niveau d’entrée :
Niveau 5 (Bac +2)



 

Modalités d’admission :
Les dossiers de candidature sont à faire parvenir chaque année de janvier à mi-septembre
(dates détaillées disponibles sur le dossier de candidature)

Télécharger le dossier de candidature

Lieu de la formation
 

Attention, le nombre de places étant limité, toutes les places peuvent être pourvues
avant la date limite de candidature. De plus l’accompagnement des candidats dans leur
recherche d’une mission en entreprise est d’autant plus efficace qu’il commence tôt.

Nous invitons donc les candidats à candidater le plus tôt possible.

 

Après étude du dossier, les candidats admissibles sont contactés pour un entretien de
motivation (dans les deux semaines qui suivent le dépôt de candidature).

 

Tous les candidats sont avisés par mail de la réponse donnée à leur candidature dans les
deux semaines qui suivent l’entretien. En cas de proposition d’admission (sous réserve de
trouver un contrat), ils doivent rendre leur réponse dans un délai d’un mois.

 

Les candidats admis sont aussitôt accompagnés par le Service Entreprises de l’ESQESE pour
la recherche de leur mission en entreprise : accompagnement pour préciser le type de
mission recherchée, amélioration CV et lettre de motivation, coaching entretien d’embauche,
diffusion de très nombreuses offres d’alternance provenant des entreprises partenaires de
l’ESQESE.

 

La mission en entreprise peut être trouvée jusqu’à mi-décembre.

INFORMATIONS PRATIQUES

Contact formation
esqese@univ-catholyon.fr
04 72 32 67 38

https://www.esqese.fr/candidature-esqese-lyon-troisieme-annee-bachelor-chargee-de-mission-qsste/


 

Frais pédagogiques
9 200 €

 

Comment financer ma formation :
Plusieurs modes de financement sont possibles pour financer tout ou partie de votre
formation en fonction de votre statut et de votre projet professionnel.
Certains dispositifs peuvent se cumuler. Nous vous invitions à nous contacter pour obtenir un
conseil selon votre situation : fc@univ-catholyon.fr
Débuter mon dossier CPF sur moncompteformation.fr
Lire notre article « Quel financement pour mon projet de formation continue ? »

 

Dates de formation chaque année :
Date de début : mi-septembre
Date de fin : début septembre de l’année suivante

 

Certification enregistrée au RNCP :
Libellé de la certification : Chargé de mission qualité, sécurité, santé au travail et
environnement
Certificateur : AFPICL-UCLy
Date d’enregistrement : 20-09-2023
Code RNCP : 38014

Voir la fiche France Compétences

 

Lieu de la formation
Université Catholique de Lyon – ESQESE – 10 place des Archives – 69002 LYON

 

Accessibilité:
Les campus de l’Université Catholique de Lyon sont accessibles aux personnes à mobilité réduite:
amphis, salles de TD, salles informatiques, cafétéria, bibliothèque universitaire, secrétariats,
toilettes…

mailto:fc@univ-catholyon.fr
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/32693006200145_ESQESE_CMQSSTE/32693006200145_ESQESE_CMQSSTE1
https://www.ucly.fr/uclyexpert/formation-professionnelle-continue-lyon/votre-projet-infos-et-conseils/quel-financement-pour-mon-projet-de-formation-continue/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38014/


Vous êtes en situation de handicap? Un accompagnement personnalisé et adapté peut être
demandé à la mission handicap.

 

Mentions légales
Nom de l’organisme de formation : UCLy

Raison Sociale de l’organisme de formation: AFPICL

N° d’activité de l’organisme de formation: 82690692669

Numéro SIRET de l’organisme de formation: 32693006200145

Les + de la formation

Acquérir des
compétences
dans les trois
domaines du

QSE

Un suivi
personnalisé

dans vos études
et dans la

recherche de
vos missions en

entreprise

Une formation
en alternance

avec un salaire
pendant un an

La Green Nudge
Week : imaginez

des solutions
innovantes pour
réduire l’impact
environnementa
l du tourisme à

Lyon !

https://www.ucly.fr/vie-etudiante/services-aux-etudiants/sante-handicap-pole-sante/etudiant-en-situation-de-handicap/


Contactez-nous

04 72 32 50 12
Lundi - Vendredi, 9h - 18h

Campus Saint-Paul
10, place des Archives - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 et T1

Campus Carnot
23, place Carnot - 69002 LYON
Métro Perrache (ligne A)
Tramways T2 et T1

Campus Alpes Europe
25 rue de la Cité - 74000 ANNECY


